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OBLIGACION N°1

En calidad de Manipulador(a) de alimentos, llevar a cabo la recepciéon y emplatado de
los alimentos del programa Centro Vida del municipio de Pereira Risaralda, segun
registros e instrumentos establecidos en el documento denominado: Procedimiento
Area de Alimentacién como parte del 5to Eje Tematico “Envejecimiento saludable
para una vida independiente auténoma y productiva en la vejez”, de la Politica Publica
Nacional de Envejecimiento y Vejez 2022-2031. La Ley 1276/2009 — Art 11 — Numerales
1 al 11 y la Resolucion Minsalud 055/2018 - Estandar Talento Humano.
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OBLIGACION N°2

Garantizar el servido de alimentos (Desayunos, refrigerios, almuerzos, cenas) diario:
(lunes a sabado, incluyendo festivos) al 100% de la poblacién en ambas jornadas
(mafana y tarde), segun: Minuta Patron - Lista de Cambios y Ciclo de Menus,
gramajes y asegurando la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de
acuerdo con el menu elaborado por la Profesional de Nutricion y Dietética.
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OBLIGACION N°3

Cumplir las orientaciones y requerimientos impartidos por la Profesional en Nutricion
y Dietética, contemplados en el Plan de Saneamiento Basico y Manual de Buenas

Practicas de Manufactura del servicio de alimentacion.
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OBLIGACION N°4

Realizar el lavado de menaje, limpieza y desinfeccion del area del Centro Vida,
establecido para el servido de alimentos.
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Utilizar en la prestacion del servicio, los elementos entregados para la manipulacién
de los alimentos: (Gorro, Tapabocas, Delantal y/o Traje en material antifluido, Zapato
cerrado), cumpliendo lo establecido en el Protocolo de Bioseguridad de la
Cooperativa.
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Diligenciar diariamente los registros establecidos para el manejo de la informacion y
el control de este servicio.
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OBLIGACION N°8

Recibir las visitas de evaluacion y seguimiento que llevan a cabo la Secretaria de
Desarrollo Social y Control Politico, secretaria Municipal de Salud y las Secretarias
Departamentales de Salud y Desarrollo Social. En cumplimiento de los requisitos
minimos esenciales definidos en: Ley 9/1979 - Ley 1276/2009 - Art 11 — Numerales 1.
Resoluciéon Minsalud 055/2018 - Anexo Técnico.
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OBLIGACION N°9

Participar en las reuniones técnicas de equipo de trabajo y capacitaciones, como
procesos de Induccion y Reinduccion de acuerdo con humano adscrito a los
programa Centro Vida, orientados al conocimiento de: La normatividad existente para
atencion integral de las personas Adultas Mayores, al fortalecimiento basado en un
enfoque de derechos seguin el modelo de atencion integral centrada en la personay la
humanizacion del servicio y la articulacion a los planes de trabajo, de acuerdo a lo
establecido en Resolucion Minsalud 055/2018 — Estandar Talento Humano - Criterio #
11.
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OBLIGACION
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Entregar mensualmente el informe
técnico en medio fisico y magnético,
que incluyan: a). Registro General de

Actividades - b). Registro
Fotografico. ¢). Cronograma mensual
de las actividades desarrolladas. d).
Planilla de pago de seguridad social
(Salud, Pensiones — A.R.L, con la
respectiva colilla de pago), e).

Anexos: los registros establecidos

para el manejo de la informacién y el
control de este servicio y demas
soportes que puedan generarse,

cumplimiento con lo establecido en

el Manual de Gestion Administrativa.
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OBLIGACION
N°11

Apoyar la ejecucion de las demas
actividades administrativas,
operativas y de apoyo inherentes al
presente contrato, asi no estén aca
contempladas, que tengan relacion
directa e inmediata con el objeto de
este, con el fin de garantizar la

calidad de la atencion.
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